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嘉嘉嘉嘉嘉嘉嘉嘉南南南南南南南南藥藥藥藥藥藥藥藥理理理理理理理理科科科科科科科科技技技技技技技技大大大大大大大大學學學學學學學學獲獲獲獲獲獲獲獲教教教教教教教教育育育育育育育育部部部部部部部部肯肯肯肯肯肯肯肯定定定定定定定定  

名名名名名名名名列列列列列列列列大大大大大大大大學學學學學學學學教教教教教教教教學學學學學學學學卓卓卓卓卓卓卓卓越越越越越越越越計計計計計計計計畫畫畫畫畫畫畫畫補補補補補補補補助助助助助助助助名名名名名名名名單單單單單單單單  

    教育部公布 98 年至 99 年度技職校院獎勵大學教學卓越計畫審核結果出

爐，雲嘉南地區由嘉南藥理科技大學脫穎而出雲嘉南地區由嘉南藥理科技大學脫穎而出雲嘉南地區由嘉南藥理科技大學脫穎而出雲嘉南地區由嘉南藥理科技大學脫穎而出，，，，首次首次首次首次獲得獲得獲得獲得教育部教育部教育部教育部補助補助補助補助 3333 千千千千 3333 百百百百

萬元萬元萬元萬元。 

教育部技職司表示，本次大學教學卓越計畫總共有國立 8 校、私立 24 校獲

得補助；今年新增 7 校中，其中嘉南藥理科技大學嘉南藥理科技大學嘉南藥理科技大學嘉南藥理科技大學因多年來持續對校園教學環因多年來持續對校園教學環因多年來持續對校園教學環因多年來持續對校園教學環

境與教學設備的投入境與教學設備的投入境與教學設備的投入境與教學設備的投入，，，，受到教育部審查委員肯定而受到教育部審查委員肯定而受到教育部審查委員肯定而受到教育部審查委員肯定而獲得獲得獲得獲得獎勵獎勵獎勵獎勵補助補助補助補助。 

今年度嘉南藥理科技大學是以『『『『邁向真實職人邁向真實職人邁向真實職人邁向真實職人』』』』計畫提出申請，由該校教

務處、學務處、研發處、通至教育中心與圖書資訊館等五個單位負責推動，尤

以今年該校在台灣機構典藏系統計劃種種比數等均排名第台灣機構典藏系統計劃種種比數等均排名第台灣機構典藏系統計劃種種比數等均排名第台灣機構典藏系統計劃種種比數等均排名第 1111；；；；協助畢業生至企業協助畢業生至企業協助畢業生至企業協助畢業生至企業

職場實習職場實習職場實習職場實習媒合率百分之百也是全國之冠媒合率百分之百也是全國之冠媒合率百分之百也是全國之冠媒合率百分之百也是全國之冠，，，，真可謂實至名歸。    

據該校教務長錢紀銘教授表示，該校在推行技職校院推動教學卓越成長方

面努力不懈，過去三年，該校斥資該校斥資該校斥資該校斥資 2500250025002500 萬將萬將萬將萬將 99999999 間普通教室改建為間普通教室改建為間普通教室改建為間普通教室改建為 eeee 化數位網化數位網化數位網化數位網

路教學空間路教學空間路教學空間路教學空間(含教學 e點通、網路大學、VOD 隨選視訊、線上點名、教學設施網

路叫修等次系統)；建制教學助理建制教學助理建制教學助理建制教學助理培訓與考核制度並培訓 862 名 TA；引進校外專

家、學者、校友協助 23系本位課程本位課程本位課程本位課程發展機制革新；完成全校 23系課程地圖暨課程地圖暨課程地圖暨課程地圖暨

線上服務線上服務線上服務線上服務管理系統；設置教師專業能力培育制度教師專業能力培育制度教師專業能力培育制度教師專業能力培育制度；推動全校自我評鑑全校自我評鑑全校自我評鑑全校自我評鑑；落實教教教教

師評鑑暨輔導制度師評鑑暨輔導制度師評鑑暨輔導制度師評鑑暨輔導制度；執行強化學習及菁英培育計畫強化學習及菁英培育計畫強化學習及菁英培育計畫強化學習及菁英培育計畫；推動實務專題與職場實習實務專題與職場實習實務專題與職場實習實務專題與職場實習

為必修為必修為必修為必修等諸多教學卓越精進工作。 

嘉南藥理科技大學教務長表示該校未來在教學卓越計劃的執行將以將以將以將以「「「「健康健康健康健康

產業實務技術人才產業實務技術人才產業實務技術人才產業實務技術人才」」」」為培育主軸為培育主軸為培育主軸為培育主軸，，，，貫連學校貫連學校貫連學校貫連學校「「「「健康健康健康健康」、「」、「」、「」、「關懷關懷關懷關懷」、「」、「」、「」、「卓越卓越卓越卓越」、「」、「」、「」、「精緻精緻精緻精緻」」」」

之發展理念之發展理念之發展理念之發展理念，以「「「「師資精進師資精進師資精進師資精進---提升教學知能與教學最佳環境」、「」、「」、「」、「產學結合課程產學結合課程產學結合課程產學結合課程
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革新革新革新革新---培育產業專責菁英」、「」、「」、「」、「全人教育全人教育全人教育全人教育---環境建立與推動」、「」、「」、「」、「資源整合資源整合資源整合資源整合---營造

無線數位學園」、「」、「」、「」、「永續經營永續經營永續經營永續經營---落實品質經營管理」」」」等五個分項計畫，希冀透過

教學與課程革新，健全教學評鑑制度，激勵教師成長卓越，啟發學生主動學習

與創意思維，培養其獨立思考與自我成長的能力，並加強實作體驗課程與品德

教育，進而強化學生終身學習的精神與能力，培育學生成為具有培育學生成為具有培育學生成為具有培育學生成為具有「「「「學而致知學而致知學而致知學而致知」」」」、、、、

「「「「務實致用務實致用務實致用務實致用」」」」、、、、「「「「勤勉負責勤勉負責勤勉負責勤勉負責」」」」等符合產業需求特質之人才等符合產業需求特質之人才等符合產業需求特質之人才等符合產業需求特質之人才，，，，實現高素質產業人力實現高素質產業人力實現高素質產業人力實現高素質產業人力

培育之技職教育目標及提昇國家競爭力之使命培育之技職教育目標及提昇國家競爭力之使命培育之技職教育目標及提昇國家競爭力之使命培育之技職教育目標及提昇國家競爭力之使命。。。。 

 

圖說：嘉藥可愛的同學 


